STELLENAUSSCHREIBUNG

KARENZVERTRETUNG wmwp
BUCHHALTUNG

Bei der Stadtgemeinde Schrems gelangt der Dienstposten einer Karenzvertretung einer Mitarbeiteriin im
Rechnungsfachdienst zur Besetzung. Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere Buchhaltungsagenden in der
Stadtischen Finanzverwaltung.

Erfolgreicher Abschluss einer kaufmannischen Fachschule oder eines
Lehrberufs oder mindestens 5 Jahre facheinschlagige Berufserfah-
rung. Zu den allgemeinen Aufnahmeerfordernissen zahlen eine dster-
reichische Staatsburgerschaft oder ein unbeschrankter Zugang zum
osterreichischen Arbeitsmarkt sowie ein einwandfreies Vorleben.

Die Tatigkeit setzt eine sorgfaltige, genaue und gewissenhafte Ar-
beitsweise voraus. Sie sollten zahlenaffin sein und die Fahigkeit zum
selbststandigen Arbeiten mitbringen. Eine hohe Lernbereitschaft und
Motivation wird vorausgesetzt

Beschaftigungsausmal: 40 Wochenstunden

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Bedienstetengesetzes 2025, als Gemeindevertragsbedienstete / als
Gemeindevertragsbediensteter in der Stadtischen Verwaltung, in der
Verwendungsgruppe V1. Das Monatsentgelt betragt in der Grundent-
lohnungsstufe € 2.675,20 brutto (Stand Janner 2026).




